合同制雇员招聘报名表
填表须知

1.合同制雇员招聘报名表由报考人员填写，填写的信息必须真实、准确，否则取消报考资格。
2. 身份证号：新老证均可，15位或18位，必须准确填写。
3. 姓名：自左至右填写本人标准简化汉字全称，一定要清晰、明了。

4. 政治面目、婚姻状况、身高、驾照种类：据实填写。

5. 资格证书、户口所在地等：据实填写。

6. 移动电话：能及时联系到本人的手机。
7. 固定电话：能及时联系到本人的电话，家庭或单位电话均可。

8. 学习（培训）简历：从初中阶段开始填写，包括工作后学习、培训经历（填写主要的学习经历）。顺序是先写起始时间，随后填写学习培训机构、专业。
9. 工作简历：先写工作起始时间，随后填写工作单位、工作岗位或担任的职务。
10. 主要业绩：先写主要业绩的获得时间，随后填写受过的奖励或发表的作品的刊物。

11. 家庭情况：先写家庭成员姓名，随后填写与本人的关系，工作单位、该家庭成员的职务。

12.自我评价：本人性格、学习、工作等方面上的优点、特长，可简单填写。
